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20.5 Suspension del Proyecto

Si durante el plazo de ejecucién de un proyecto ocurren hechos imprevisibles,
irresistibles, temporales, no imputables a el/los beneficiario/s, que hagan necesaria su
suspension, total o parcial, por un periodo determinado, para obtener los resultados
esperados para el proyecto, ésta podra ser solicitada de forma oportuna. Corfo/CDPR,
si concurren los elementos sefialados, podra disponerla, sin necesidad de requerimiento
del beneficiario. La suspension parcial podra ser autorizada cuando esos hechos tengan
efectos generales en una poblacién o territorio, tales como un terremoto, pandemia,
declaracion de catastrofe o emergencia.

La solicitud debera ser realizada por escrito, adjuntando todos los antecedentes que
acrediten la concurrencia de los requisitos y la oportunidad de la solicitud, presentandola
ante el Agente Operador Intermediario, si el proyecto fuere agenciado, o por elllos
beneficiario/s, si fuere administrado directamente, quien la analizara y remitira, con su
recomendacion, a la Direccion Regional, CDPR o Gerencia de Redes y Competitividad,
para que éste/as resuelvan fundadamente.

La decision de la autoridad correspondiente sera comunicada por escrito al/a los
beneficiario(s) y al Agente Operador Intermediario. Esta deberd contener los
antecedentes que la fundan, el plazo de inicio y término de la suspension, si procede, y
los gastos que se podran aceptar. El plazo de inicio de la suspension podra ser anterior
a la solicitud, debiendo fijarse conforme la ocurrencia del hecho que la justifica.

Durante la suspension total del proyecto sélo se podran efectuar aquellos gastos
estrictamente indispensables para su mantencion de éste los cuales deberan haber sido
sefalados en la solicitud y autorizados expresamente por Corfo o el CDPR. Durante la
suspension parcial, ademas de los gastos antes sefialados, se podran realizar
actividades y los gastos asociados a éstas, que puedan seguir realizandose pese a la
ocurrencia de los hechos que la configuran y también requeriran autorizaciéon de Corfo o
del CDPR. La aprobacion de la suspension del proyecto requerira de la ampliacion de la
vigencia de los documentos de garantia que caucionan los recursos anticipados, si los
hubiere.

20.6 Término del plazo de ejecucion del proyecto; término del proyecto y término
de la administracion del proyecto

20.6.1 Término del Plazo de Ejecucion del Proyecto

El término del plazo de ejecucion del proyecto correspondera a la fecha de vencimiento
del plazo establecido en el acuerdo del 6rgano que lo aprob6 o en sus eventuales
modificaciones, en caso de haberse autorizado una o mas proérrogas y/o suspensiones,
dentro de los limites establecidos en las presentes Bases.

20.6.2 Término Normal del Proyecto

El Proyecto se entendera terminado cuando finalice la ultima de las iniciativas
individuales y se hayan cumplido todas las obligaciones establecidas en el Proyecto
aprobado, incluidas la devolucion de recursos observados, no rendidos y/o no
ejecutados, si los hubiere, siendo responsabilidad de la Direccion Regional de Corfo, del
Comité de Desarrollo Productivo Regional o de la Gerencia de Redes y Competitividad
velar por el cierre de los Proyectos, la restitucion de los recursos y la devolucion de las
garantias.
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20.6.3 Término anticipado del proyecto
Corfo o el CDPR podra decidir el término anticipado del proyecto en los siguientes
casos:

a) Término anticipado del proyecto por causa no imputable al/a los beneficiario/s:
Corfo/CDPR podra poner término anticipado sea por la propia iniciativa o a solicitud
del/de los beneficiario/s en las siguientes situaciones:

« Incumplimiento de los resultados criticos o hitos de continuidad establecidos en
el Proyecto, por causa no imputable a la falta de diligencia del beneficiario, calificada
debidamente por Corfo o el CDPR.

« Por haber llegado a la conviccion de que el proyecto no alcanzara los resultados
esperados, no podra ejecutarse dentro de parametros razonables, o que el/los
beneficiario/s no podra/n enterar la parte del aporte de su responsabilidad, por causa
no imputable a la falta de diligencia del beneficiario, calificada debidamente por
Corfo o el CDPR.

e« Otras causas no imputables a la falta de diligencia del beneficiario en el
desempefio de sus actividades relacionadas con el proyecto, calificadas
debidamente por Corfo o el CDPR.

b) Término anticipado del proyecto por hecho o acto imputable al/a los
beneficiario/s: se podra poner término anticipado al proyecto en caso que el/los
beneficiario/s incumpla/n negligentemente o con falta de la diligencia debida sus
obligaciones. Constituye incumplimiento culpable del/de los beneficiario/s, las
siguientes situaciones:

« Negar o dificultar labores de seguimiento de Corfo, CDPR o del Agente Operador
Intermediario.

« Negligencia en las labores de control financiero y técnico de las actividades.

« No dar aviso al Agente Operador Intermediario, a Corfo 0 al CDPR, en tiempo y
forma, acerca de la imposibilidad de enterar los aportes de su responsabilidad y/o
de los demas participantes.

« Incurrir en disconformidad grave entre la informacion tecnica y/o legal declarada,
y la efectiva.

« Incumplimiento de los resultados criticos o hitos de continuidad establecidos en
el proyecto, por causa imputable a la falta de diligencia del beneficiario, calificada
debidamente por Corfo o el CDPR.

« Por haber llegado a la conviccion de que el proyecto no alcanzara los resultados
esperados, no podra ejecutarse dentro de parametros razonables, o que el
beneficiario no podra enterar la parte del aporte de su responsabilidad, por causa
imputable a la falta de diligencia del beneficiario, calificada debidamente por Corfo
o el CDPR.

« En las rendiciones: incurrir el/los beneficiario/s en duplicidad en la rendicion de
respaldos de gastos, simulacion de actos o contratos, valoracion de gastos por sobre
el valor de mercado, documentos contables (tales como facturas, boletas, notas de
credito o debito) falsos o adulterados, otras causas imputables a la falta de diligencia
del beneficiario en el desempefio de sus actividades relacionadas con el proyecto,
calificadas debidamente por Corfo/CDPR.
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20.6.4 Término anticipado de la gestion del intermediario

Corfo/CDPR podra adoptar la decision de dar término anticipado a la gestion del
intermediario, en los siguientes casos, aplicandose las consecuencias y sanciones
que para cada caso se sefiala:

a) Término anticipado por causa no imputable al intermediario.

Se podra poner término anticipado a la gestion del intermediario, sea por su propia
iniciativa o a solicitud del intermediario, en las siguientes situaciones:

« Incumplimiento de los resultados criticos o hitos de continuidad establecidos en
el proyecto, por causa no imputable a la falta de diligencia del intermediario,
calificada debidamente por Corfo/CDPR.

e Por haber llegado a la conviccion de que el proyecto no alcanzara los resultados
esperados, no podra ejecutarse dentro de parametros razonables, o que el/los
participante/s no podra/n enterar la parte del aporte de su responsabilidad, por
causa no imputable a la falta de su diligencia, calificada debidamente por
Corfo/CDPR.

e Ofras causas no imputables a la falta de diligencia del intermediario en el
desempefio de sus actividades relacionadas con el proyecto, calificadas
debidamente por Corfo/CDPR.

b) Término anticipado por hecho o acto imputable al intermediario:

Se podra poner término anticipado a la gestion del intermediario en caso de que éste
incumpla negligentemente o con falta de la diligencia debida sus obligaciones.
Constituye incumplimiento culpable del intermediario, las siguientes situaciones:

a) Negar o dificultar labores de seguimiento de Corfo/CDPR.
b) Negligencia en las labores de control financiero y técnico de las actividades.

c) No dar aviso a Corfo/CDPR, en tiempo y forma, acerca de la imposibilidad de
enterar los aportes de su responsabilidad y/o de los demas participantes.

d) Disconformidad grave entre la informacién técnica y/o legal declarada, y la
efectiva.

e) Incumplimiento de los resultados criticos o hitos de continuidad establecidos en
el proyecto, por causa imputable a su falta de diligencia, calificada debidamente
por Corfo/CDPR.

f) Por haber llegado a la conviccion de que el proyecto no alcanzara los resultados
esperados, 0 no podra ejecutarse dentro de parametros razonables, por causa
imputable a su falta de diligencia, calificada debidamente por Corfo/CDPR.

g) En las rendiciones: duplicidad en la rendicién de respaldos de gastos, simulacion
de actos o contratos, valoracion de gastos por sobre el valor de mercado,
documentos contables (tales como facturas, boletas, notas de crédito o débito)
falsos o adulterados, otras causas imputables a su falta de diligencia en el
desempefio de sus actividades relacionadas con el proyecto, calificadas
debidamente por Corfo/CDPR.

Cuando un proyecto agenciado termine anticipadamente por causa imputable al
beneficiario o no imputable al Intermediario, Corfo/CDPR determinara fundadamente el
monto que corresponde pagarle por la administracion del proyecto.
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Cuando un proyecto agenciado termine anticipadamente por causal imputable al
Intermediario, éste debera restituir la totalidad del OH recibido (valor nominal) en el plazo
que Corfo/CDPR fije, el cual no podra exceder del tercer dia habil anterior al vencimiento
de la garantia por anticipo que se encuentre en poder de la Corporacién/CDPR, y que
se contara desde el requerimiento de restitucion. Se hara efectiva la garantia por anticipo
entregada, si el intermediario no realiza la restitucién dentro del plazo fijado.

21. ASPECTOS PARTICULARES
22. Lineas de Apoyo

El Programa Redes contara con 4 lineas de apoyo:
« Red Asociativa.
o Tipologia “Red Asociativa Agro+".
» Red Tecnoldgica GTT+.
« Red Proveedores.

o Tipologia “Red Proveedores Indigena”.

. Red Mercados.

22.1 Red Asociativa

a. Obijetivos Especificos

Los objetivos especificos de la linea “Red Asociativa”, son los siguientes:

1. Promover en las Pymes el valor estratégico del trabajo colaborativo y la
asociatividad, como herramientas para el mejoramiento de su oferta de valor y
acceso a nuevos mercados.

2. ldentificar brechas en los beneficiarios que afectan su productividad y acceso a
nuevos y/o mejores mercados.

3. Identificar e implementar acciones para abordar oportunidades de mercado y/u
oportunidades de mejoramiento tecnologico o innovacién para los beneficiarios.

4. Impulsar mejoras y/o desarrollar estrategias de negocios colaborativos, de
acuerdo a sus caracteristicas productivas, bienes/servicios e industria.

b. Beneficiarios

Los beneficiarios deberan demostrar, en forma individual, ventas netas anuales superiores
a UF 2.400.- (dos mil cuatrocientas Unidades de Fomento) y que no excedan de
UF 600.000.- (seiscientas mil Unidades de Fomento).

En un proyecto, se podran incorporar beneficiarios de un menor nivel de ventas al
sefialado, los que, en conjunto, no deberan exceder el 50% del numero total de éstos.

En todo momento, estos proyectos deberan estar integrados por, al menos, 3
beneficiarios.
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c. Cofinanciamiento

Corfo/CDPR cofinanciara hasta un 70% del costo total de la Etapa de Diagnostico, con un

tope de $8.000.000.- (ocho millones de pesos), por proyecto.

Corfo/CDPR cofinanciara hasta un 70% del costo total de la Etapa de Desarrollo, con un

tope, para cada periodo, de $40.000.000.- (cuarenta millones de pesos), por proyecto.

d. Duracién de la Etapa de Desarrollo

Esta etapa durara hasta dos periodos, cada uno de 12 (doce) meses, aprobandose el

proyecto y asignandose su presupuesto en forma sucesiva.

Cada periodo podra ampliarse por hasta 2 (dos) meses, por el Director Regional de Corfo

o el Director Ejecutivo del CDPR, segun corresponda.

La solicitud de ampliacion debe ser escrita, fundada y presentarse en forma previa al

vencimiento del plazo original.

e. Criterios de Evaluacion Especificos

1. Etapa de Diagnéstico.

Criterios de Evaluacion Especificos

Ponderacion

Capacidades y experiencia de la Entidad Consultora:

Se evaluara la experiencia de la Entidad Consultora y las capacidades]
técnicas y metodologicas del equipo profesional que participard
directamente en el proyecto, para:

8 Promover el trabajo colaborativo entre beneficiarios.
o Identificar brechas en los beneficiarios que afectan su
productividad y su acceso a mercados, y
3 Trabajo prospectivo con pymes.
2 Etapa de Desarrollo- Primer Periodo.

Criterios de Evaluacion Especificos

Ponderacion

Potencial de trabajo colaborativo:

Se evaluara el potencial de trabajo de los beneficiarios para la remocion
de las brechas identificadas y/o el aprovechamiento de oportunidades,
desarrollando estrategias de negocios colaborativas.

Resultados esperados:

Se evaluara el impacto potencial del proyecto, en relacion con las|
mejoras en productividad y competitividad esperadas, y el desarrollo y
fortalecimiento del capital social y relacional de los benéficiarios.
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3. Etapa de Desarrollo-Segundo Periodo.
Criterio de Evaluacion Especifico Ponderacion
Resultados esperados: 30%

Se evaluara el impacto potencial del proyecto, en relacion con las
mejoras en productividad y competitividad esperadas, y el desarrollo |
fortalecimiento del capital social y relacional de los beneficiarios y los
lavances conseguidos a la fecha de renovacion.

f. Inclusién de gastos de operacion

En esta linea de apoyo se podra incluir en el Proyecto gastos de operacién consistentes
en la renta de arrendamiento de oficinas para el Proyecto.

22.1.1 Tipologia: Red Asociativa AGRO+

Obijetivos Especificos de la Tipologia

Los objetivos especificos de la Tipologia de Intervencion “Red Asociativa AGRO+”, son los
siguientes:

1. Aumentar la competitividad de las empresas, apoyando el mejoramiento en su
gestion interna, su gestién comercial y su poder de negociacion con clientes y
proveedores.

2. Contribuir a la disminuciéon de los costos de produccion y transaccién de las
empresas.

3. Potenciar el acceso a mercados de mayor valor de manera sostenible, apoyando
el mejoramiento en la asociatividad entre las empresas y su posicionamiento en las
cadenas productivas.

b. Beneficiarios
Podran ser beneficiarios:

b.1 Los contribuyentes que sean productores silvoagropecuarios que desarrollen
actividades gravadas con el Impuesto de Primera Categoria de la Ley de Impuesto a
la Renta, segun lo establecido en el articulo 20° del D.L. N°824, de 1974, verificable
con la informacién disponible en el sitio web del Servicio de Impuestos Internos (SlI).
Este tipo de beneficiarios deberan presentar su proyecto en forma asociativa,
contemplando durante toda su ejecucién al menos 5 de ellos.

b.2 Una persona juridica constituida por, al menos, 5 productores silvoagropecuarios,
integrados vertical u horizontalmente, que desarrollen actividades gravadas con el
Impuesto de Primera Categoria de la Ley de Impuesto a la Renta, segun lo establecido
en el articulo 20° del D.L. N°824, de 1974, verificable con la informacion disponible en
el sitio web del Servicio de Impuestos Internos (Sll).

Seré requisito para postular a esta Tipologia que la persona juridica haya iniciado
actividades ante el Servicio de Impuestos Internos en actividades de primera
categoria en una fecha superior a 6 meses a la fecha de postulacion.

b.3 Las Cooperativas Agricolas y Campesinas vigentes regidas por el D.F.L. N°5, de
2003, del Ministerio de Economia, Fomento y Reconstruccién, que fija el texto
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refundido, coordinado y sistematizado de la Ley General de Cooperativas, y sus
modificaciones.

Para los efectos de esta Tipologia, se consideraran como productores silvoagropecuarios,
a las personas naturales o juridicas que han iniciado actividades ante el Servicio de
Impuestos Internos, en uno o mas de los siguientes codigos de actividad econémica:

En el rubro AGRICULTURA, GANADERIA, SILVICULTURA y PESCA, los cédigos del SlI
asociados a:

. Cultivo de plantas no perennes.

° Cultivo de plantas perennes.

. Propagacion de plantas.

. Ganaderia.

. Cultivo de productos agricolas en combinacion con la cria de animales.

. Actividades de apoyo a la agricultura y la ganaderia y actividades postcosecha.
. Silvicultura y otras actividades forestales.

. Recoleccion de productos forestales distintos de la madera.

En el rubro INDUSTRIA MANUFACTURERA, los cédigos del Sl asociados a:

. Elaboracion y conservacion de carne.

. Elaboracion y conservacion de frutas, legumbres y hortalizas.
. Elaboracién de aceites y grasas de origen vegetal y animal.

. Elaboracion de productos lacteos.

e Elaboracién de productos de molineria, almidones y productos derivados del
almidon.

- Elaboracion de bebidas alcohdlicas y no alcohdlicas.

c. Cofinanciamiento

Corfo/CDPR cofinanciara hasta un 80% del costo total de la Etapa de Diagnéstico, con un
tope de $10.000.000.- (diez millones de pesos), por proyecto.

Corfo/CDPR cofinanciara hasta un 80% del costo total de la Etapa de Desarrollo, con un
tope para cada periodo de $45.000.000.- (cuarenta y cinco millones de pesos), por
proyecto.

d. Duracién de la Etapa de Desarrollo
Esta etapa durara hasta 3 (tres) periodos.

Cada uno de los periodos, podra tener una duracién de hasta de 12 (doce) meses.

Se podra solicitar la ampliacion del plazo de ejecucion al Director Regional de Corfo o al
Director Ejecutivo del Comité de Desarrollo Productivo Regional (CDPR), en una o mas
oportunidades, sin embargo, el plazo total de ejecucion de un periodo no podra superar los
14 (catorce) meses.
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La solicitud de ampliacion debera ser fundada y presentarse en forma previa al vencimiento

del plazo.

La aprobacion del proyecto y la asignacion de recursos para su ejecucion,

e. Criterios de Evaluacién Especificos

1. Etapa de Diagnostico.

sera por periodo.

ICriterios de Evaluacion Especificos

Ponderacion

Se evaluara la experienda del o los postulantes en el sector econdmico
del proyecto y su potencial de trabajo colaborativo.

Capacidades y experiencia de la Entidad Consultora: 10%
Se evaluara las capacidades técnicas, metodologia y su experiencia en:

3 Analisis de nuevos negocios asociativos y en el disefio de planes

de negocio para empresas del sector silvoagropecuario.

o Identificacion de brechas en empresas del sector
lsilvoagropecuario, que afectan su productividad y acceso a mercados.

g Cooperativismo moderno.

Experiencia y dedicacion del equipo de trabajo de la Entidad 10%
Consultora:

Se evaluara la experiencia y la dedicacion al proyecto, de los
profesionales y técnicos de su equipo de trabajo.

Aptitud de la/s empresal/s Postulante/s 10%

2. Etapa de Desarrollo — Primer periodo.

Criterios de Evaluacion Especificos

Ponderacion

Capacidades, fortalezas y experiencia de la Entidad Consultora:
Se evaluara las capacidades técnicas, metodologia y su experiencia en:

o Analisis de nuevos negocios asociativos y en la implementacion
de planes de negocio para empresas del sector silvoagropecuario.

o Superacion de brechas en empresas del sector silvoagropecuario
que afectan su productividad y acceso a mercados.

o Cooperativismo moderno.

5%

Experiencia y dedicacion del equipo de trabajo de la Entidad
Consultora:

Se evaluara la experiencia y la dedicacion al proyecto de los
profesionales y técnicos de su equipo de trabajo.

5%

Potencial de trabajo colaborativo de los beneficiarios:

Se evaluara el potencial de trabajo colaborativo de los beneficiarios para

15%

la remocion de las brechas identificadas y el aprovechamiento de
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oportunidades de forma asociativa, de conformidad al Diagnostico
presentado.

Resultados esperados:

Se evaluara el impacto potencial del proyecto, en relacién con los
objetivos especificos de la tipologia y del proyecto.

15%

3. Etapa de Desarrollo — Segundo y Tercer periodo.

Criterios de Evaluacién Especificos

Ponderacion

Consultora:

Se evaluara su desempefio en relacion con los objetivos especificos de}
la tipologia y del proyecto.

Si es una nueva Entidad Consultora, se evaluara sus capacidades
técnicas, fortalezas y experiencia en:

o Andlisis de nuevos negocios asociativos y en la implementacion
de planes de negocio para empresas del sector silvoagropecuario.

o Superacion de brechas en empresas del sector
silvoagropecuario, que afectan su productividad y acceso a mercados.

o Cooperativismo moderno.

Desempeiio del Gerente: 10%
Se evaluara su desempefio en relacion con los objetivos especificos de

la tipologia y del proyecto.

Desempefio o Capacidades, fortalezas y experiencia de la Entidad 5%

Entidad Consultora:

Se evaluara su desempefio en relacion con los objetivos especificos def
la tipologia y del proyecto.

Si es una nueva Entidad Consultora, se evaluara su experiencia y la
dedicacion al proyecto de los profesionales y técnicos de su equipo de
trabajo.

Desempefio o experiencia y dedicacién del equipo de trabajo de Ia\ 5%

Avances del proyecto:

Se evaluara el avance en los resultados propuestos y en la ejecucion de
proyecto, en relacién con los indicadores del proyecto.

10%
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f. Resultados esperados del instrumento

* Mejorar la competitividad de los beneficiarios, generando economias de escala, de
alcance y de ambito.

e Acceder a mercados de mayor valor.
» Profesionalizar la gestion empresarial y comercial.

« Fortalecer la integracién vertical y horizontal de los productores
silvoagropecuarios.

g. Entidad Consultora y Gerente

Para la ejecucion de la Etapa de Diagnéstico y de Desarrollo se debera contratar a una
Entidad Consultora, la que apoyara la implementacién del plan de trabajo de la etapa
respectiva.

En ambas etapas la Entidad Consultora debera ser contemplada en la postulacién del
proyecto.

La contratacién de la Entidad Consultora no impide la contratacién de otros servicios de
asistencia técnica, consultoria y/o capacitacion que el Plan de Actividades demande.

Para |la Etapa de Desarrollo se debera contar con un Gerente, persona natural, cuya
funcion sera coordinar desde el punto de vista técnico y financiero esta etapa.

El Gerente seréa seleccionado y contratado por el Agente Operador Intermediario, cuando
los beneficiarios del proyecto sean un grupo de empresas, como se sefiala en la letra
“b.1. Beneficiarios”. En los restantes casos, sera seleccionada y contratada por el
beneficiario.

El aporte Corfo/CDPR méaximo para su remuneracion no podrad ser superior a
$1.800.000.- (un millon ochocientos mil pesos) mensuales.

22.2 Red Tecnolégica GTT +

a. Objetivos Especificos

Los objetivos especificos de la linea “Red Tecnologica GTT +”, son los siguientes:
1. Identificar y cerrar brechas en ambitos tecnolégicos y de gestion.

2. Fomentar la difusion tecnolégica hacia las empresas, la incorporacion de mejores
practicas y técnicas de gestion.

3. Fomentar la construccion de alianzas entre empresarios que permitan mejorar su
posicién competitiva.

4. Desarrollar actividades orientadas a ampliar el capital relacional de las pymes
silvoagropecuarias, a través de la organizacion y el trabajo en grupo de los
productores, mediante el intercambio entre pares y la discusion sobre problemas
concretos de los predios.
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b. Beneficiarios

Los beneficiarios deberan tener giro silvoagropecuario, y deberan demostrar, en forma
individual ventas netas anuales superiores a UF 2.400.- (dos mil cuatrocientas Unidades
de Fomento) y que no excedan de UF 600.000.- (seiscientas mil Unidades de Fomento).

Al inicio de un proyecto, se podran incorporar beneficiarios de un menor nivel de ventas al
sefialado, los gue, en conjunto, no deberan exceder el 35% del nimero total de éstos.

Al postular, el proyecto debera contar con un minimo de 10 y un méaximo de 15 beneficiarios
y, durante su ejecucién, su numero podra reducirse hasta 8 beneficiarios.

c. Financiamiento y Cofinanciamiento

Corfo/CDPR financiara hasta $3.500.000.- (tres millones quinientos mil pesos) de la Etapa
de Diagnéstico, por proyecto.

Corfo/CDPR cofinanciara hasta un 80% del costo total de la Etapa de Desarrollo, con un
tope para cada periodo de $2.000.000.- (dos millones de pesos), por cada beneficiario que
integra el proyecto.

d. Duracioén de la Etapa de Desarrollo

Esta etapa durara hasta 3 (tres) periodos.
Cada uno de los periodos podra tener una duracién de hasta de 12 (doce) meses.

No obstante lo anterior, se podra solicitar la ampliacion del plazo de ejecucion al Director
Regional de Corfo o al Director Ejecutivo del Comité de Desarrollo Productivo Regional,
en una o mas oportunidades, sin embargo, el plazo total de ejecucion de un periodo no
podra superar los 14 (catorce) meses.

La solicitud de ampliacion debera ser fundada, y presentarse en forma previa al
vencimiento del plazo.

La aprobacion del proyecto y la asignacion de recursos para su ejecucion sera por
periodo.

Criterios de Evaluacion Especificos

1. Etapa de Diagnéstico.
ICriterios de Evaluacion Especificos Ponderacion
Capacidades y experiencia de la Entidad Consultora: 30%

Se evaluara la experiencia de la Entidad Consultora y las capacidades
técnicas y metodolégicas del equipo profesional que participard
directamente en el proyecto para:

. Promover el trabajo colaborativo entre beneficiarios.

0 |dentificar brechas en los beneficiarios que afectan su
productividad y su acceso a mercados.
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2. Etapa de Desarrollo- Primer Periodo.

Criterios de Evaluacion Especificos

Ponderacion

Se evaluard el impacto potencial del proyecto, en relaciéon con las
mejoras en productividad y competitividad esperadas, y el desarrollo y
fortalecimiento del capital social y relacional de los beneficiarios.

Potencial de trabajo colaborativo: 20%
Se evaluara el potencial de trabajo de los beneficiarios para la remocion

de las brechas identificadas y el aprovechamiento de oportunidades de

forma colaborativa.

Resultados esperados: 20%

3. Etapa de Desarrollo — Segundo y Tercer Periodo.

Criterios de Evaluacion Especificos

Ponderacion

Resultados esperados:

Se evaluard el impacto potencial del proyecto, en relacion con las
mejoras en productividad y competitividad esperadas, y el desarrollo y
fortalecimiento del capital social y relacional de los beneficiarios y los|
avances conseguidos a la fecha.

30%

f. Criterios Adicionales de Admisibilidad

Son criterios adicionales de admisibilidad, que los postulantes tengan in
en materias silvoagropecuarias, y que no hayan recibido apoyo del “Inst
Agropecuario — INDAP”, para la realizacion de actividades similares a la
linea de apoyo.

Sera requisito para postular a la Etapa de Desarrollo que los benefici
hayan suscrito un Acuerdo de Constitucion del Proyecto.

g. Resultados Esperados

Al finalizar el proyecto se espera que los beneficiarios hayan:
« Cerrado brechas de gestion y tecnologicas que afecten su produ

+ Disminuido sus costos de produccién y comercializacion.

icio de actividades
ituto de Desarrollo
s que entrega esta

arios del proyecto

ctividad.

» Implementado y/o mejorado en el uso de tecnologias digitales en sus procesos

productivos, de gestion y/o negocios.

+ Mejorado su capital social y relacional.

« Conformado un grupo de trabajo (GTT+) estable de productores en torno a temas

tecnoldgicos y de gestion predial.
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h. Actividades Cofinanciables

linea de apoyo podra cofinanciar, ademas:

Excepcionalmente, el Instituto de Investigaciones Agropecuarias podra actuar como
Entidad Consultora del proyecto, para lo cual debera designar a un profesional de su

« Una misién tecnoldgica por afio (nacional o internacional). Se podra destinar,
para este efecto, hasta un 20% del aporte anual de Corfo/CDPR al proyecto. Podran
ser financiados los costos de alojamiento y alimentacion, pasajes y participacion en
ferias (entradas).

« Talleres y charlas técnicas.
+ Actividades de capacitacion en manejo grupal y colaboracién horizontal.

« Reuniones mensuales en campo de beneficiarios. Se contempla un minimo de
10 reuniones por afo.

« Parcelas Demostrativas y Ensayos en los predios de los agricultores del grupo.

Coordinador/a

estamento de profesionales que asuma ese rol en caracter de permanente.

22.3Red Proveedores

d.

Obijetivos Especificos

1. Identificar y resolver las brechas en las Empresas Proveedoras y en la relacion
Proveedor — Demandante, que afectan la productividad y acceso a nuevos y/o
mejores mercados.

2. Desarrollar y fortalecer en las Empresas Proveedoras, capacidades de gestion,
nuevas habilidades, competencias técnicas y tecnologicas, e innovacion.

3. Promover en los participantes el valor estratégico del trabajo colaborativo como
herramienta para el mejoramiento de su oferta de valor y acceso a nuevos
mercados, fomentando la implementacién de relaciones estratégicas Proveedor —
Demandante.

4. Desarrollar e implementar un Plan de Actividades orientado a la resolucion de
brechas de las Empresas Proveedoras y la cadena productiva, impulsando mejoras
en el marco de un trabajo colaborativo, de acuerdo a sus caracteristicas productivas,
bienes y servicios, e industria.

b. Beneficiarios

Seran beneficiarios la Empresa Demandante, y, eventualmente, una o mas Empresa(s)
Demandante(s) Co-Ejecutora(s):

1. Empresa Demandante: empresa que demuestre ventas netas anuales
superiores a UF 25.000.- (veinticinco mil Unidades de Fomento).
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Para regiones que presenten un indice de pobreza igual o mayor al 15%°%, podran
ser Empresas Demandantes aquellas que demuestren ventas netas anuales
superiores a las UF 10.000.- (diez mil Unidades de Fomento).

Asi también, en aquellas regiones en las que el universo de empresas con ventas
netas anuales sobre las UF 25.000.- (veinticinco mil Unidades de Fomento) sea
inferior a 500, podran ser Empresas Demandantes aquellas que demuestren ventas
netas anuales superiores a las UF 10.000.- (diez mil Unidades de Fomento)’.

Podran postular en esta calidad, sélo a la Etapa de Desarrollo, las empresas del
Estado o sociedades con participacion mayoritaria de éste o de sus organismos, que
cumplan con los requisitos establecidos y que comprometan cofinanciamiento para
la ejecucidén de la etapa, la que debe estar orientada a fortalecer la capacidad
productiva y de servicios de sus Empresas Proveedoras.

2. Empresa Demandante Co-Ejecutora: una o mas empresas privadas y/o
empresas publicas, sociedades en las que el Estado o un drgano de Ia
administracion del Estado tenga participacion, que demuestren de forma individual,
ventas netas anuales superiores a UF 25.000.- (veinticinco mil Unidades de
Fomento).

Esta empresa debera desempefiarse en el mismo ambito de la Empresa
Demandante, o en una actividad complementaria, y ser parte de la cadena
productiva.

Para regiones que presenten un indice de pobreza igual o mayor al 15%, o aquellas
regiones donde el universo de empresas con ventas netas anuales sobre las UF
25.000.- (veinticinco mil Unidades de Fomento) sea inferior a 500, podran ser
Empresas Demandantes Co-Ejecutoras aquellas que demuestren ventas netas
anuales superiores a las UF 10.000.- (diez mil Unidades de Fomento).

c. Empresa Proveedora:

Un proyecto debera reunir, durante toda su ejecucidn, al menos 5 Empresas
Proveedoras. Seran proveedoras las empresas, personas naturales o juridicas, que
abastecen o puedan abastecer bienes y/o servicios necesarios en la cadena de
produccion y/o en los canales de distribucion de una Empresa Demandante.

Deberan demostrar, de forma individual, ventas netas anuales que no excedan de UF
100.000.- (cien mil Unidades de Fomento).

En cada proyecto se podran incorporar Empresas Proveedoras con un mayor nivel de
ventas al sefalado, las que, en conjunto, no podran exceder el 30% del total de
Empresas Proveedoras participantes.

d. Cofinanciamiento

CorfoCDPR cofinanciara hasta un 50% del costo total de la Etapa de Diagnostico, con un
tope de $10.000.000.- (diez millones de pesos), por proyecto.

Corfo/CDPR cofinanciara hasta un 50% del costo total de la Etapa de Desarrollo, con un
tope para cada periodo de $60.000.000.- (sesenta millones de pesos), por proyecto, cuando
este sea sustentable. En caso contrario, Corfo/CDPR cofinanciara hasta un 40% del costo
total de la Etapa de Desarrollo, con un tope de $50.000.000.- (cincuenta millones de pesos),
por proyecto.

& Encuesta CASEN, afio 2017.
7 Base actualizada del Servicio de Impuestos Internos.
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Un proyecto “Red Proveedores” es sustentable cuando, ademas de cumplir con los
objetivos del programa y linea de apoyo, busca generar impacto en tres ambitos:

« Social: busca implementar practicas que defiendan los valores sociales, la
equidad y el cumplimiento irrestricto de leyes vigentes, ademas del compromiso con
el desarrollo de la comunidad que le rodea.

« Ambiental: se preocupa de la preservacion del medioambiente y del uso
eficiente y racional de los recursos naturales.

« Economico: busca hacer sustentable su iniciativa desde el punto de vista
comercial, permitiendo el crecimiento y desarrollo de las empresas.

Concurriendo una Empresa Demandante Co-Ejecutora al proyecto, su aporte sera de, al
menos, un 10% del costo total del proyecto. En caso de concurrir dos o mas Empresas
Demandantes Co-Ejecutoras, su aporte en conjunto debera ser de, al menos, un 20% del
costo total del proyecto. El aporte de la(s) Empresa(s) Demandante(s) Co-Ejecutora(s) no
podra superar el 25% del costo total del proyecto.

Se aceptara como aporte valorado, Unica y exclusivamente, la remuneracion del
Coordinador del proyecto, si éste fuere dependiente de la Empresa Demandante. Este
monto no podréa ser superior al 50% del cofinanciamiento empresarial. El calculo debera
realizarse considerando las horas efectivas de aporte al proyecto en relacion a su
remuneracion total haber pagada.

e. Duracién de la Etapa de Desarrollo
Esta etapa durara hasta 3 (tres) periodos.

Cada uno de los periodos podra tener una duracion de hasta de 12 (doce) meses.

No obstante lo anterior, se podra solicitar la ampliacion del plazo de ejecucion al Director
Regional de Corfo o al Director Ejecutivo del Comité de Desarrollo Productivo Regional
(CDPR), en una o mas oportunidades, sin embargo, el plazo total de ejecucion de un
periodo no podra superar los 14 (catorce) meses.

La solicitud de ampliacion debera ser fundada, y presentarse en forma previa al vencimiento
del plazo.

La aprobacion del proyecto y la asignacion de recursos para su ejecucion seré por periodo.

f. Criterios de Evaluacién Especificos

1. Etapa de Diagndstico.
Criterios de Evaluacion Especificos Ponderacion
Experiencia Empresa Demandante: 15%

Se evaluara la experiencdia de la Empresa Demandante respecto del
negocio, su posicién competitiva en el mercado y la coherencia del
proyecto con su trayectoria y proyeccion futura.

Capacidades y experiencia de la Entidad Consultora: 15%

Se evaluara la experiencia de la Entidad Consultora y las capacidades
técnicas y metodolégicas del equipo profesional que participara
directamente en el proyecto, conforme el objetivo de la linea de apoyo
y las caracteristicas especificas del proyecto.
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2. Etapa de Desarrollo — Primer Periodo.

Criterios de Evaluacion Especificos

Ponderacion

Se evaluaran los resultados propuestos e impacto potencial del
proyecto, en cuanto a:

. La sustentabilidad de la cadena productiva.

o Mejorar la productividad de la cadena, la oferta de valor y el
lacceso a nuevos mercados.

Fortalecimiento de la cadena productiva: 20%
Se evaluara el Plan de Actividades, en cuanto a que estas ultimas estén|
orientadas, entre otras materias, a:

g La promocion y construccion de relaciones de largo plazo, en

base al desarrollo de capital social.

o Que las Empresas Proveedoras incorporen conocimientos Vi
habilidades que permitan una gestion y desarrollo sustentable de su

actividad econémica.

o Que los procesos productivos de las Empresas Proveedoras
respondan a los requerimientos productivos y comerciales, de la

cadena productiva y/o de la Empresa Demandante.

o El disefio e implementacion de un modelo de gestion de Ia

relacion Demandante — Proveedores.

Resultados esperados: 20%

3. Etapa de Desarrollo — Sequndo y Tercer Periodo.

Criterios de Evaluacion Especificos

Ponderacion

Fortalecimiento de la cadena productiva:

Se evaluara el Plan de Actividades, en cuanto a que esté orientado,
entre otras materias, a:

o La promocién y construccion de relaciones de largo plazo, en
base al desarrollo de capital social.

3 Que las Empresas Proveedoras incorporen conocimientos v
habilidades que permitan una gestién y desarrollo sustentable de su
actividad econdmica.

. Que los procesos productivos de las Empresas Proveedoras|
respondan a los requerimientos productivos y comerciales, de la
cadena productiva y/o de la Empresa Demandante.

o La sofisticacion de los procesos y sistemas productivos de las|
Empresas Proveedoras.

o El disefio e implementacién de un modelo de gestién de Ig
relacion Demandante — Proveedoras.

15%
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Se debe considerar la coherencia del Plan de Actividades, respecto de
los avances y acciones desarrolladas en el afo precedente.

Resultados esperados: 16%

Se evaluaran los resultados propuestos e impacto potencial del
proyecto, considerando los avances conseguidos a la fecha, en cuantoj
a:

o La sustentabilidad de la cadena productiva.

o Mejorar la productividad de la cadena, la oferta de valor y el
acceso a nuevos mercados.

22.3.1 Tipologia: Red Proveedores Indigena

Para ser calificado como “Red Proveedores Indigena”, un proyecto debera cumplir con
los objetivos y requisitos especificos siguientes:

a. Objetivos Especificos

Los objetivos especificos de la Tipologia son los siguientes:

1. ldentificar brechas en las empresas indigenas y no indigenas proveedoras, y en
la relacion entre empresas Proveedoras — Demandante, que afecten la productividad
y el acceso a nuevos y/o mejores mercados.

2. Desarrollar y fortalecer, en las empresas proveedoras indigenas y no indigenas,
las capacidades de gestién, nuevas habilidades y competencias técnicas y
tecnoldgicas.

3. Promover en las empresas indigenas y en las otras empresas participantes, el
valor estratégico del trabajo colaborativo como herramienta para el mejoramiento de
su oferta de valor y acceso a nuevos mercados, fomentando la implementacion de
relaciones estratégicas Proveedor — Demandante.

4. Desarrollar e implementar un Plan de Actividades orientado a la resolucion de
brechas, especialmente de las empresas indigenas proveedoras y la cadena
productiva, impulsando mejoras en el marco de un trabajo colaborativo, de acuerdo
a sus caracteristicas productivas, bienes y servicios e industria.

5. Desarrollar e implementar un Plan de Actividades orientado a que los
proveedores indigenas o de base indigena, realicen su inicio de actividades ante el
Servicio de Impuestos Internos.

b. Beneficiarios

Son aquellos definidos en la linea de apoyo “Red Proveedores”.

c. Cofinanciamiento

Corfo/CDPR cofinanciara hasta un 70% del costo total de la Etapa de Diagndstico, con un
tope de $10.000.000.- (diez millones de pesos), por proyecto.

Corfo/CDPR cofinanciara hasta un 70% del costo total de la Etapa de Desarrollo, con un
tope para cada periodo de $60.000.000.- (sesenta millones de pesos), por proyecto.

37



CORFO¥

d. Duracion de la Etapa de Desarrollo

La duracién de la Etapa de Desarrollo es la establecida en la linea de apoyo “Red
Proveedores”.

e. Criterios de Evaluacidn Especificos

n

Los criterios de evaluacion son los definidos en la linea de apoyo “Red Proveedores”.

f. Criterios Adicionales de Admisibilidad de las Empresas Proveedoras

Al menos el 50% de las Empresas Proveedoras deberan ser empresas indigenas o de base
indigena. Para estos efectos, se considerara como empresa indigena a las personas
naturales o juridicas, productoras de bienes y/o servicios, que tengan la calidad de
indigena.

Tratandose de personas naturales, éstas deberan acreditar la calidad de indigena mediante
certificado emitido por la CONADI, en conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 19.253
que “Establece Normas Sobre Proteccién, Fomento y Desarrollo de los Indigenas, y Crea
la Corporacion Nacional de Desarrollo Indigena”. Por su parte, las personas juridicas, para
ser calificadas como de base indigena, deberan tener una participacion igual o superior al
50% de socios de calidad indigena, aplicando el criterio anteriormente expuesto.

Si la personajuridica tuviere, a su vez, participacion de otras personas juridicas, se aplicara
la norma anterior, analizando siempre a las personas naturales que forman parte de éstas.

El porcentaje de Empresas Proveedoras indigenas o de base indigena, debera cumplirse
permanentemente durante todas las etapas del proyecto.

Las Empresas Proveedoras constituidas por indigenas o personas juridicas de base
indigena, podran no tener Inicio de Actividades durante la Etapa de Diagnostico y la
ejecucion del primer afio de la Etapa de Desarrollo del proyecto. Sin embargo, todos los
proveedores deberan haber realizado Inicio de Actividades ante el Servicio de Impuestos
Internos, dentro de los plazos establecidos en la normativa vigente que regula el inicio de
actividades.®

Las Empresas Proveedoras que no sean indigenas o de base indigena, deberan contar con
su Inicio de Actividades ante el Servicios de Impuestos Internos.

Los proveedores con inicio de actividades, al momento de postular, deberan demostrar
individuaimente, ventas netas anuales que no excedan de UF 100.000.- (cien mil Unidades
de Fomento).

22.4Red Mercados

a. Objetivos Especificos

Los objetivos especificos de la linea de apoyo “Red Mercados’, son los siguientes:

1. Apoyar el acceso y el uso de informacién de mercado, relevante para el proceso
de exportacion.

2. Transferir técnicas y practicas productivas para la adecuacion de la oferta a los
requerimientos de la demanda.

& Articulos 66 y siguientes del Cédigo Tributario
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3. Apoyar procesos de mejora de la gestién productiva y administrativa del
beneficiario.

4. Proveer de los conocimientos y requerimientos para implementar procesos de
comercializacién hacia y en los mercados de destino.

b. Tipos de Proyecto

Los proyectos podran ser de ejecucion nacional o regional, siendo los primeros
responsabilidad de la Gerencia de Redes y Competitividad, y los segundos de la Direccién
Regional de Corfo o Comité de Desarrollo Productivo Regional, segun corresponda.

Seran de ejecucion nacional, aquellos proyectos que atiendana uno o mas de los siguientes
criterios: alcance de sus impactos o resultados; o bien, que los sectores econémicos a que
pertenezcan los beneficiarios atendidos, sean considerados estratégicos para el pais 0 mas
de una region, sea por su cobertura, su incipiente nivel de desarrollo y/o su alta
concentracion de actores. Cuando estos criterios se acoten a una region, el proyecto sera
de ejecucion regional.

(e Beneficiarios

Los beneficiarios deberan cumplir, adicionalmente a lo sefialado en el numeral 6, letra a)
de estas Bases, con los siguientes requisitos:

|.Registrar ventas anuales entre UF 2.400.- (dos mil cuatrocientas Unidades de
Fomento) y UF 100.000.- (cien mil Unidades de Fomento). En cada proyecto, se
podran incorporar beneficiarios de un menor nivel de ventas al sefialado, los que, en
conjunto, no deberan exceder el 50% del numero total de empresas participantes.

II.No acceder habitualmente a mercados de exportacion.

lll.Tener potencial exportador, conforme al Test de Potencialidad Exportadora de
PROCHILE.

Proyectos con Empresas de Menor Tamafo

Excepcionalmente, se podran postular y financiar proyectos con un grupo de
beneficiarios, en el que mas del 50% tenga ventas anuales inferiores a UF 2.400.- (dos
mil cuatrocientas Unidades de Fomento), los que deberan cumplir con alguno de los
siguientes criterios:

. Que las empresas pertenezcan a sectores emergentes en el pais y/o region. Se
consideraran sectores emergentes, aquellos en que se espera un mayor crecimiento
futuro, y que, desarrollandose a nivel mundial, tengan un desamollo incipiente en el
territorio.

. Que las empresas pertenezcan a un sector o territorio donde, en el marco del
proyecto, se pueda fomentar el desarrollo de una masa critica de empresas con
potencial competitivo.

e. Conocimiento y Decisién de Proyectos para esta Linea

Tratandose de proyectos nacionales y de aquellos comprendidos en la excepcionalidad
para ‘Empresas de Menor Tamafo”, su conocimiento y decision correspondera al
“Comité de Asignacion de Fondos - CAF”.
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d. Financiamiento y Cofinanciamiento

Corfo/CDPR financiara hasta $4.000.000.- (cuatro millones de pesos) de la Etapa de
Diagnéstico, por proyecto.

Corfo/CDPR cofinanciara hasta un 90% del costo total de |la Etapa de Desarrollo, con
un tope de $40.000.000.- (cuarenta millones de pesos), por proyecto.

El cofinanciamiento del beneficiario sera de, al menos, el 10% del costo total de la Etapa
de Desarrollo del proyecto.

Cuando participen uno o mas Asociados y el costo total de la Etapa de Desarrollo sea igual
o supere los $50.000.000.- (cincuenta millones de pesos), éstos deberan aportar al menos
$5.000.000.- (cinco millones de pesos); cuando el costo total del proyecto sea inferior a
$50.000.000.- (cincuenta millones de pesos), su cofinanciamiento sera de, al menos, el 10%
del aporte Corfo o del CDPR.

En el evento excepcional que se apruebe un nuevo periodo para la Etapa de Desarrollo, en
conformidad con lo sefialado en la letra siguiente, el proyecto podra optar a un
cofinanciamiento con los mismos porcentajes y topes contemplados para dicha etapa en
los parrafos precedentes.

f. Duracién de la Etapa de Desarrollo

La duracion de esta etapa no debera ser superior a 10 (diez) meses, ampliables por hasta
2 (dos) meses, por el Gerente de Redes y Competitividad, el Director Regional, o el Director
Ejecutivo del CDPR, segun corresponda.

La solicitud de ampliacién debe ser escrita, fundada y presentarse en forma previa al
vencimiento del plazo original.

Se podrarenovar la etapa por un nuevo periodo, en una oportunidad, siy sélo si el proyecto
cumple satisfactoriamente con los indicadores comprometidos, y en el nuevo periodo se
propusiera la materializacién y acompafiamiento de un proceso de exportacion efectivo
para todas o parte de las empresas que integran el proyecto.

g. Criterios de Evaluacion Especificos
1. Etapa de Diagnéstico.

Criterios de Evaluacion Especificos Ponderacion

Aptitud del grupo de empresas: 30%

Se evaluaran las caracteristicas productivas y de gestion de lag|
empresas, la conformacién del grupo en cuanto a su potencial de trabajo
colaborativo y con los objetivos de la linea de apoyo.

2. Etapa de Desarrollo.

Criterios Especificos Ponderacion

Potencial de Trabajo Colaborativo: 20%

Se evaluara el potencial de trabajo de las empresas para la remocion de
las brechas identificadas y/o el aprovechamiento de oportunidades de
forma colaborativa.
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Resultados Esperados:

Se evaluara el impacto potencial del proyecto, en relacion con las
mejoras en productividad y competitividad de las empresas a traves de:

o La incorporacion de capacidades y conocimientos para acceder
a mercados internacionales.

o La agregacion de nuevos conocimientos, técnicas y practica
productivas.

20%

3. Renovacion excepcional de Etapa de Desarrollo.

Criterios Especificos

Ponderacion

Resultados esperados:
Se evaluara el impacto potencial del proyecto, en relacion con las
mejoras en productividad y competitividad de los beneficiarios a traves
de:

J La incorporacién de capacidades y conocimientos para acceder|
a mercados internacionales.

° El acceso efectivo a mercados de exportacion.

o La agregacion de nuevos conocimientos, técnicas y practicas
productivas.

30%

IV. PUBLIQUESE un aviso en un diario digital 0 en un diario impreso y ponganse las
presentes bases a disposicion de los interesados/as en el sitio Web de Corfo,
www.corfo.cl., una vez que esta Resolucion se encuentre totaimente tramitada.

V. Los proyectos postulados o actualmente en ejecucion se regiran por las presentes

Bases, salvo que manifiesten en forma expresa su voluntad de

acogerse a la

normativa anterior, en un plazo de 60 dias héabiles contados desde la total

tramitacion de esta Resolucién.

CLAU DIO Firmado digitalmente por

CLAUDIO VALENZUELA

VALENZUELA crrowick

Fecha: 2020.04.21
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Gerente de Redes y Competitividad
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